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Osallistujat perehtyvét koulutuksen aikana sellaisiin osallistavan teatterin menetelmiin ja
teatterilahtdisiin tyétapoihin, jotka tarjoavat esiintyville taiteilijoille mahdollisuuksia soveltaa
omaa luovaa erityisosaamistaan perinteisen taidekentin ulkopuolella. Teatterilahtoiset tydtavat
soveltuvat hyvin erilaisten ty6yhteistjen ja yritysten henkiléstékoulutukseen, sosiaali- ja
terveysalan (mm. kuntoutus, erityisryhmét ja vankeinhoito) kanssa yhteisty0ssa toteutettaviin
taide- ja koulutusprojekteihin, museopedagogiikkaan ja kulttuuriperinnon siirtdmiseen seka
yleis6tyéhon. Koulutus siséltéd 14 I&dhiopetusjaksoa, suullisia ja kirjallisia tehtavia, sahkoisen
oppimispéivakirjan, opastusta osaamisportfolion koostamiseen ja oman liikeidean tydstamiseen
sekéa kattavan oheiskirjallisuusluettelon. Opettajina toimivat alan eurooppalaiset ja suomalaiset
huippukouluttajat. Opetuksesta osa on englanninkielista.

Kohderyhma

Koulutus on suunnattu esittdvan taiteen ammattilaisille, jotka haluavat laajentaa omaa
ammatillista osaamistaan, ymmart&a ja tydssadén kayttaa teatterildhtdisia menetelmia
perinteisen taidekentén ulkopuolella, sekd ovat kiinnostuneita osallistavan taiteen
mahdollisuuksista vaikuttaa yhteiskuntamme rakentumiseen.

Lahtokohta ja ammatillinen tavoite

Koulutus on prosessi, jossa osallistujien jo olemassa olevalle ammatilliselle osaamiselle
I6ydetaan sanoja, késitteitd, merkityksid ja mahdollisuuksia osallistavan taiteen kentalla
toimimiseen, osaamista jaetaan osallistujien kesken ja sille etsitdan yhdessa uusia
toteuttamiskeinoja. Koulutusohjelman oppimiskésityksen perustana on ajatus, etta
kokemuksellinen oppiminen on ryhméassé tapahtuvaa dialogista ja yhteisollista prosessia.
Tama edellyttaa osallistujilta sitoutumista tdhan prosessiin. Koulutuksen aikana kehittyva
asiantuntijuus rakennetaan osallistujien yksiléllisen osaamisen ja oman suuntautumisen
pohjalle.

Osallistavan teatterin menetelmat ja teatterildhtdiset tydtavat ovat kokemuksellisia ja
toiminnallisia tydvalineitd tutkia ryhméssé ja yksiléna ymparsivaa maailmaa, sen eri ilmiéita ja
omaa suhdetta niihin. Koulutuksen lahdekirjallisuus ja kirjalliset tehtdvat antavat télle
tutkimukselle teoreettista pohjaa, seka késityksen osallistavan teatterin historiasta ja
suuntauksista.

Koulutusohjelma antaa osallistujille valmiuksia kéyttas osallistavan teatterin menetelmis ja
teatterilahttisia ty6tapoja vélineina pohtia ja tehd&d nékyvéksi erilaisia elaman ja yhteiskunnan
ilmi6itd ndyttdmon ulkopuolella. Koulutuksen keskeisena tavoitteena on auttaa osallistujia
Idytamaan oma roolinsa ja tapansa toimia osallistavan teatterin moninaisella kentalla, seka
soveltamaan rohkeasti oppimaansa erilaisten ryhmien ja yhteisdjen kanssa ty6skennellessa.



Koulutuksen rakenne ja siséllot

Koulutus rakentuu toiminnallisista |&hiopetusjaksoista (14), luettavasta oheiskirjallisuudesta,
oman tydskentelyn reflektoinnista sdhkdisen oppimispaivékirjan avulla, seka
vertaisryhmdaoppimisesta ja verkko-oppimisymparistdssé tapahtuvasta tiedon rakentamisesta.

Koulutusviikonloppujen aikana perehdytaan osallistavan teatterin menetelmiin ja
teatterilahtdisiin tyétapoihin, seké niiden erilaisiin I&hestymistapoihin ja soveltamiseen eri
yhteyksissa. Keskeisid tytapoja ovat forumteatteri, draamaprosessi ja nk. image theatre -
tekniikat. Keskeisié oppimisalueita ovat tydpajojen ja taideprojektien suunnittelu ja toteutus,
ryhmatoiminnan ja -prosessien ymmaértéaminen sekéd erilaisten ryhmien ohjaaminen, ja oman
tydn ja osaamisen markkinointi ja rahoituksen hankinta.

Toiminnalliset l&hiopetusjaksot ja kirjallisuuteen pohjaava teoreettinen pohdinta yhdistetaan
oman oppimisen ja osaamisen reflektointiin ja jakamiseen seké koulutusviikonloppujen aikana
kaytavissa keskusteluissa ja ryhmétoissé, ettd verkko-oppimisympériston oppimispéivékirjassa
ja tiedon rakentamisessa. N&in opiskelu ja opitun pohtiminen ja jakaminen ryhmasséa
muodostavat omanlaisensa dialogisen prosessin, jossa keskeistad on avoin tutkiva asenne, seka
ne merkitykset joita tyd kulloinkin nostaa esille pohdittavaksi.

Kouluttajina toimivat osallistavan teatterin ja teatterildhttisten menetelmien eurooppalaiset
ja suomalaiset huippukouluttajat. Koulutuksen vet&jéna toimii Lotta Vaulo. Opetuksesta osa on
englanninkielista.

Hinta 2150 €, joka laskutetaan useammassa eréssa.
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